
Размер компенсации родительской платы составляет: 

25 % среднего размера родительской платы за первого ребёнка, 

55 % среднего размера такой платы за второго ребёнка, 

75 % среднего размера такой платы за третьего ребёнка и последующих детей. 

     Компенсация предоставляется на 12 календарных месяцев, по истечении данного срока 

необходимо будет собрать и предоставить новый пакет документов. 

     При подаче документов в бухгалтерию на компенсацию части родительской платы, заявление 

необходимо распечатать и предоставить  в заполненном виде с полным пакетом документов (не 

позднее следующего дня с момента подачи). Заявление заполняется на портале ГОСУСЛУГ по 

ссылке https://www.gosuslugi.ru/631146/1/form . 

Перечень  документов для предоставления компенсации части родительской платы. 

1. Паспорт  гражданина РФ (1стр + прописка).  

2. Свидетельство о рождении всех несовершеннолетних детей (Только для многодетных: 

предоставляются копии свидетельств совершеннолетних детей, а если совершеннолетний в 

многодетной семье учится на очной форме обучения  от 18 не более 23 лет, с предъявлением 

справки с места учебы).  

3. СНИЛС заявителя и ребенка, посещающего учреждение. 

4. Договор между родителем и ДОУ;   

5. Документы, подтверждающие состав семьи (свидетельство о заключении брака (копия), 

или свидетельство о разводе (копия), или свидетельство о смерти (копия), решение суда об 

определении места жительства ребенка.  Совершеннолетние дети  НЕ ВХОДЯТ   в состав семьи.    

6. Справки о доходах  родителей  (законных представителей) (заработная плата (можно 

предоставить справку 2-НДФЛ за 2023г. и 2024г, с печатью) и иные выплаты по всем местам 

работы, алименты, стипендии, пенсии по потери кормильца, пенсии по инвалидности, пособия по 

безработице и др.) за последние 12 календарных месяцев, предшествующих одному календарному 

месяцу перед месяцем подачи заявления (заявления с датой подачи в сентябре 2024г. мы берем 

доход с 01.08.2023г по 31.07.2024г.включительно) (оригиналы с печатью), на каждого члена семьи, 

получающего доход. В том случае, если член семьи находился на больничном листе, 

предоставляется справка о прямых выплатах из ФСС из личного кабинета за тот же период; для 

малообеспеченных можно предоставить справку «о величине среднедушевого дохода» из Центра 

соц. защиты населения   

7. Для безработных: трудовая книжка (копия – 1-я стр., последняя и следующая чистая стр.), 

справка из центра занятости 

8. Предприниматели и самозанятые лица в зависимости от избранной системы 

налогообложения, для подтверждения получаемых ими доходов представляют предусмотренные 

налоговым законодательством РФ документы:  

 При применении общих условий установления налогов и сборов и упрощенной системы 

налогооблажения: книга учета доходов и расходов операций ИП на бумажных носителях.  

 При применении системы налогооблажения в виде налога на временный доход для 

отдельных видов деятельности: копии налоговой декларации (руководствуясь п.4 приложения 2 

Постановления Правительства ЛО от 19.03.2019 № 89)  

9. В случае развода – нотариальное соглашение, мировое соглашение об уплате алиментов, 

решение суда о взыскании алиментов, справкой от службы судебных приставов о взысканных 

алиментах. 

 Компенсация предоставляется с учетом критерия нуждаемости – доход  должен быть не 

больше   42450 рублей  на одного члена семьи в месяц. При личном обращении возможно 

возникнет необходимость предоставления других документов.  

Обязательно должны быть копии  и оригиналы. 

Ответственное лицо за прием документов для предоставления компенсации 

части родительской платы за присмотр и уход за ребенком 

Додина Юлия Анатольевна тел: 8(921) 580-56-92 

каб.224 

документы предоставляются  с 7 до 23 числа каждого месяца по будням  с 10:00 до 16:00 

https://www.gosuslugi.ru/631146/1/form

